Regulaminu postepowania przed sgdami kolezenskimi AZS

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulaminu postepowania przed sadami kolezeriskimi AZS, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla

zasady ponoszenia odpowiedzialnosci dyscyplinarnej w Akademickim Zwigzku Sportowym.
2. Regulamin okresla w szczegdlnosci:

1) zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

2) zasady powotywania i funkcjonowania organéw dyscyplinarnych;

3) kompetencje organdow wiasciwych do orzekania w sprawach dyscyplinarnych;

4) zasady ponoszenia odpowiedzialnosci za przewinienia dyscyplinarne;

5) kary i zasady ich wymiaru;

6) zasady postepowania dyscyplinarnego, w tym tryb postepowania dyscyplinarnego;

7) zasady wykonywania orzeczen organdw dyscyplinarnych.

§2

1. Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej podlegajg cztonkowie AZS na zasadach i w trybie okreslonym
Statucie AZS.

2. Cztonkowie AZS podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej w przypadku naruszenia
postanowien Statutu AZS, regulamindw, przepisow, uchwat lub decyzji wtadz AZS, zasady fair
play, naruszenia przepisow prawa powszechnie obowigzujgcych, krajowych i miedzynarodowych
przepisdow regulujgcych uprawianie sportu, naruszenie przepiséw antydopingowych, a takze
naruszenia zasad wspotzycia spotecznego lub dobrych obyczajéw akademickich.

3. Naruszenie przepisow, o ktédrych mowa w ust. 1i 2 stanowi przewinienie dyscyplinarne.

Rozdziat Il
Organy dyscyplinarne

§3
Organami wiasciwymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych (organami dyscyplinarnymi AZS) sa:
1) Sad Kolezenski AZS;
2) Gtéwny Sad Kolezenski AZS.

§5
1. Sad Kolezenski AZS, jest organem dyscyplinarnym AZS, ktéry orzeka w pierwszej instancji we
wszystkich sprawach dyscyplinarnych, od jego orzeczen przystuguje odwotanie do Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego AZS.
2. Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Sgdu Kolezenskiego AZS okresla ,,Regulamin
Sadu Kolezeriskiego AZS” przyjmowany, na podstawie § 25%ust. 4 Statutu AZS, przez Zarzad AZS.

§6
1. Gtéwny Sad Kolezenski AZS jest wiadzg naczelng AZS powotang do rozstrzygania spraw
dyscyplinarnych i jest organem odwotawczym od wszystkich orzeczern Sadu Kolezeriskiego AZS.



2. Gtéwny Sad Kolezenski AZS rozpatruje odwotania od orzeczen Sadu Kolezeriskiego ztozone przez
obwinionego lub wnioskodawce w danej sprawie.

3. Szczegoétowe zasady organizacji i funkcjonowania Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS okresla
»Regulamin Gtéwnego Sadu Kolezeriskiego AZS” przyjmowany, na podstawie § 25° ust. 4 pkt. 4.1
Statutu AZS, przez Gtdwny Sad Kolezenski AZS.

Rozdziat Il
Zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej

§7
Odpowiedzialnos¢ za przewinienie dyscyplinarne ponosi cztonek AZS, ktéremu mozna przypisaé wine
w czasie popetnienia przewinienia.

§8
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna ponoszona na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie, jest
niezalezna od odpowiedzialnosci okreslonej przepisami prawa powszechnego.

§9
Postepowanie dyscyplinarne prowadzone przez organy dyscyplinarne AZS jest niezalezne od innego
postepowania toczgcego sie przeciwko obwinionemu poza AZS o ten sam czyn, prowadzonego przez
inne zwigzki sportowe.

Rozdziat IV
Kary i zasady ich wymiaru

§10
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
) nagana;
3) zawieszenie w prawach cztonkowskich;
) zakaz petnienia funkcji we wtadzach AZS wszystkich szczebli na czas okreslony;
) wykluczenie z szeregdéw AZS.

§11
1. Upomnienie jest karg naktadang za przewinienia dyscyplinarne i polega na przypomnieniu istoty
przewinienia dyscyplinarnego, potaczone z zagrozeniem wymierzenia surowszej kary w razie
kolejnego naruszenia.

§12
1. Nagana jest kara naktadang za przewinienia dyscyplinarne i jest pisemnym wyrazem
dezaprobaty organu dyscyplinarnego w stosunku do dopuszczajgcego sie przewinienia
dyscyplinarnego.

§13
1. Zawieszenie pocigga za sobg zawieszenie wszelkich praw wynikajacych z cztonkostwa
w Akademickim Zwigzku Sportowym.



2. Zawieszenie powoduje zakaz udziatu we wspdtzawodnictwie sportowym w kraju i za granicg oraz
petnienia wszelkich funkcji w organach naczelnych i terenowych jednostkach organizacyjnych
AZS.

3. Zawieszenie moze zostac orzeczone na czas okreslony.

§14
1. Zakaz petnienia funkcji we wtadzach AZS, powoduje zakaz petnienia funkcji w strukturach AZS
wszystkich szczebli przez oznaczony w orzeczeniu okres.
2. Prawomocne orzeczenie zakazu petnienia funkcji w stosunku do cztonka AZS petnigcego
okreslong funkcje z chwili uprawomocnienia sie orzeczenia o zakazie petnienia funkcji oznacza
pozbawienie takiej funkcji.

§15
Wykluczenie z szeregéw AZS, powoduje pozbawienie wszelkich praw wynikajgcych z cztonkostwa
w Akademickim Zwigzku Sportowym oraz obowigzek zwrotu majgtku AZS przekazanego do uzywania
w ramach cztonkostwa.

§16

1. Organ dyscyplinarny AZS wymierza kare wedtug swojego uznania, uwzgledniajgc stopien
zawinienia oraz rodzaj i rozmiar skutkéw przewinienia dyscyplinarnego, a takze cele kary
w zakresie zapewnienia prawidtowego funkcjonowania AZS.

2. Wymierzajac kare, organ dyscyplinarny AZS uwzglednia motywy i sposéb dziatania, okolicznosci
faktyczne sprawy oraz zachowanie obwinionego po popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego.

3. Organ dyscyplinarny AZS moze zawiesi¢ kare dyscyplinarng w catosci lub czesci na okres préby,
nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 3 lata, jezeli przemawiajg za tym istotne okolicznosci
tagodzace. Organ dyscyplinarny, ktory wydat prawomocng decyzje zarzadza z urzedu wykonanie
zawieszonej kary, jezeli w okresie préoby ukarany popetnit przewinienie dyscyplinarne podobne,
za ktdére zostat prawomocnie ukarany lub nie wykonat natozonych na niego obowigzkéw, od
rozstrzygniecia organu w tym przedmiocie odwotanie nie przystuguje.

4. Organ dyscyplinarny AZS moze odstgpi¢ od wymierzenia kary dyscyplinarnej, jezeli wymierzenie
kary bytoby niecelowe, a w szczegdlnosci niewspdtmierne do wagi popetnionego przewinienia
dyscyplinarnego.

§17
1. Postepowanie dyscyplinarne nie moze byé wszczete po uptywie dwunastu miesiecy od dnia
powziecia wiadomosci przez organ AZS o przewinieniu dyscyplinarnym a kara nie moze by¢
wymierzona po uptywie pieciu lat od daty popetnienia czynu.
2. Postanowienia powyziszego nie stosuje sie, gdy przewinienie dyscyplinarne jest jednoczesnie
przestepstwem.



Rozdziat V
Tryb postepowania dyscyplinarnego

1. Przepisy ogdlne

§18

1. Postepowanie dyscyplinarne wszczynane jest na wniosek skarzgcego.

2. Skarzgcym jest kazdy czyjego interesu prawnego lub obowigzku dotyczy przewinienie

dyscyplinarne, albo kto zgda czynnosci organu dyscyplinarnego ze wzgledu na swoj interes
prawny lub obowigzek.
. Skarzacy sktada do Sadu Kolezenskiego wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, w dwdch
egzemplarzach, wniosek powinien zawierac:

1) imie i nazwisko lub nazwe skarzacego i jego adres;

2) doktadne okreslenie zarzucanego czynu oraz dowoddw jego popetnienia;

3) podpis skarzgcego.
. Whniosek nie odpowiadajgcy warunkom, o ktérych mowa w ust. 3, zwraca sie skarzagcemu w celu
uzupetnienia brakéw w terminie czternastu dni.
. Obwiniony i skarzacy majg w trakcie postepowania dyscyplinarnego status strony.
. Sad Kolezenski moze wszczgé postepowanie dyscyplinarne z urzedu.
. W przypadku wszczecia postepowania dyscyplinarnego z urzedu Sad Kolezeniski sporzadza
i przesyta do obwinionego wniosek zawierajacy:

1) oznaczenie Sadu Kolezenskiego oraz jego adres;

2) doktadne okreslenie zarzucanego czynu oraz dowoddw jego popetnienia;

3) podpis Przewodniczgcego Sadu Kolezenskiego.

§19

1. Postepowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne.

2. Obwinionemu o popetnienie przewinienia dyscyplinarnego przystuguje prawo do obrony w toku

catego postepowania.

. Prawa obwinionego przystugujg od chwili prawidtowego doreczenia wniosku skarzgcego.

. Obwinionemu przystuguje prawo do przedstawiania dowoddw na swojg obrone oraz sktadania
whnioskéw dowodowych.

. Obwiniony w postepowaniu dyscyplinarnym moze by¢ reprezentowany przez petnomocnika.

§20

1. Strong w postepowaniu dyscyplinarnym jest obwiniony.

2. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek skarzgcego, prawa strony

przystugujg takze skarzgcemu.

. W trakcie postepowania dyscyplinarnego strony majg prawo do:

1) czynnego udziatu we wszystkich fazach postepowania;

2) wgladu do akt sprawy, w tym zgromadzonych dowodow;

3) sktadania wyjasnien, zadawania pytan, sktadania zadan i wnioskéw, w tym wnioskdéw
dowodowych i powotywania swiadkow.



§21
Rozpatrujgc odwotanie od natozonej kary Gtdwny Sad Kolezenski AZS nie moze orzec kary surowszej,
jezeli postepowanie odwotawcze zostato wszczete przez ukaranego.

§22
Cztonek Sadu Kolezenskiego AZS lub cztonek Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS jest z mocy
Regulaminu wytgczony od udziatu w sprawie, jezeli:
1) sprawa dotyczy go bezposrednio, jego matzonka, krewnego lub powinowatego w linii prostej
albo osoby pozostajacej z nim w stosunku przysposobienia;
2) brat udziat w rozpoznawaniu sprawy w nizszej instancji;
3) wystepowat w sprawie w charakterze swiadka;
4) pozostaje ze strong postepowania w stosunku prawnym lub faktycznym moggcym budzi¢
watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

§23
1. Dowody przeprowadza sie na wniosek stron albo z urzedu.
2. Whniosek dowodowy moze zosta¢ oddalony, jezeli:
1) okolicznosé, ktéra ma zosta¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla sprawy;
2) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznosci;
3) wniosek dowodowy w sposdb oczywisty zmierza do przedtuzenia postepowania.

2. Postepowanie w pierwszej instancji przed Sgdem Kolezenskim AZS

§24

1. Dziataniami Sadu Kolezenskiego AZS kieruje Przewodniczacy Sgdu Kolezenskiego AZS,
w szczegdlnosci ustala organizacje pracy Sadu Kolezenskiego AZS, wyznacza Sktady
Orzekajace, o ktérych mowa w § 5 ust. 5 i 6 Regulaminu Sadu Kolezenskiego AZS oraz
przydziela sprawy do rozpoznania poszczegdlnym Sktadom Orzekajgcym.

2. Czynnosci Przewodniczacego Sadu Kolezeniskiego AZS, o ktérych mowa w ust. 1, dokonywane
sg w formie zarzadzen, chyba ze Regulamin stanowi inaczej.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego AZS, jego funkcje i zadania
wykonuje Zastepca Przewodniczgcego Sadu Kolezenskiego AZS.

§25
Sad Kolezenski AZS, orzekajgcy w pierwszej instancji moze:
1) wszczgé postepowanie dyscyplinarne;
2) odmowic wszczecia postepowania dyscyplinarnego;
3) pozostawic¢ wniosek bez rozpoznania;
4) umorzy¢ postepowanie dyscyplinarne;
5) zawiesi¢ postepowanie dyscyplinarne;
6) odstgpi¢ od wymierzenia kary;
7) wymierzy¢ kare dyscyplinarng;
8) uznac sie niewtasciwym i przesta¢ wniosek zgodnie z wtasciwoscia lub pozostawi¢ go bez
rozpoznania.



§26
Sad Kolezenski AZS wszczyna postepowanie dyscyplinarne, jezeli w sprawie zachodzi uzasadnione
podejrzenie popetnienia przewinienia dyscyplinarnego.

§27
1. Sad Kolezenski AZS odmawia wszczecia postepowania jezeli w sprawie:
1) nie doszto do popetnienia przewinienia dyscyplinarnego;
2) w zarzucanym czynie brak jest znamion przewinienia dyscyplinarnego;
3) nastgpito przedawnienie karalnosci;
4) postepowanie dyscyplinarne co do tego samego czynu tej samej osoby zostato
prawomocnie zakoriczone albo wczes$niej wszczete toczy sie;
5) obwiniony zmart.
2. Od orzeczenia odmawiajgcego wszczecia postepowania dyscyplinarnego przystuguje Srodek
odwotawczy do Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS.
3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 ujawnig sie w tracie postepowania dyscyplinarnego
organ Sad Kolezenski AZS umarza postepowanie.

§28

1. Sktady Orzekajace rozpoznajg sprawe na posiedzeniach. Posiedzenie sg jawne, chyba ze za
wytaczeniem jawnosci przemawia wazny interes strony lub interes publiczny.

2. W posiedzeniu mogg uczestniczy¢, oprécz Skfadu Orzekajgcego, skarzacy, obwiniony,
ustanowiony przez obwinionego obronca oraz wezwani swiadkowie lub biegli.

3. Sktad Orzekajacy wszczynajgc postepowania zawiadamia obwinionego oraz jego petnomocnika,
jezeli zostat wyznaczony, o terminie posiedzenia, informuje obwinionego o przystugujacych
prawach. Sktad Orzekajacy zawiadamia réwniez skarzgcego, o ile postepowanie zostato wszczete
na wniosek skarzgcego.

4. Przewodniczacy Skfadu Orzekajgcego zwotuje i prowadzi posiedzenia, przedstawia zarzuty
obwinionemu, udziela gtosu, wyznacza kolejnos¢ zadawania pytan oraz uchyla pytania
niemajace znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy.

5. Posiedzenia Sktadu Orzekajgcego odbywajg sie w siedzibie AZS lub w innym miejscu wskazanym
w zawiadomieniu.

6. Przewodniczacy Sktadu Orzekajgcego moze zarzadzié, ze posiedzenie Sktadu Orzekajacego
odbywac sie bedzie przy zastosowaniu $rodkédw komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$¢, takich jak video-
konferencja lub telekonferencja.

7. Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia przekazuje sie cztonkom Sktadu Orzekajgcego,
obwinionemu oraz skarzgcemu, w sposdéb umozliwiajgcy powziecie informacji zawartej
w zawiadomieniu, w szczegdlnosci listem poleconym za potwierdzeniem odbioru, na adres e-
mail podany w systemie Planeta AZS lub telefonicznie - co najmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia, podajagc w zawiadomieniu date, godzine, miejsce posiedzenia i sprawy dla
rozpatrzenia ktérych posiedzenie zostato zwotane.

8. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo, prawidtowo zawiadomionych stron, nie tamuje biegu
postepowania i nie stanowi przeszkody w wydaniu orzeczenia.



9. Z przebiegu posiedzenia sporzadza sie protokdt, ktdry podpisuje Przewodniczgcy Sktadu
Orzekajacego i protokolant. W protokole umieszcza sie date posiedzenia, sktad sgdu, nazwisko
obwinionego, oswiadczenia i wnioski stron oraz postanowienia sgdu.

§29
1. Postepowanie w sprawie konczy sie wydaniem orzeczenia dyscyplinarnego przez Skfad
Orzekajacy. Orzeczenie powinno zawierac:
1) nazwe sadu i jego sktad;
2) date i miejsce wydania orzeczenia;
3) imie i nazwisko obwinionego;
4) okreslenie czynu zarzucanego obwinionemu;
5) orzeczenie o winie i karze lub uniewinnieniu badz umorzeniu postepowania;
6) pouczenie o trybie odwofania;
7) podpisy cztonkéw Sktadu Orzekajgcego.

2. Orzeczenia, o ktorych mowa w ust. 1, zapadajg wiekszoscia gtosow cztonkéw Sktadu
Orzekajgcego, po niejawnej naradzie. Do orzeczenia sporzgdza sie uzasadnienie, uzasadnienie
sporzadza Sprawozdawca Sktadu Orzekajgcego. Cztonek Sktadu Orzekajacego, ktéry nie zgadza
sie z orzeczeniem lub jego uzasadnieniem moze zgtosi¢ zdanie odrebne.

3. Orzeczenia, o ktdrych mowa w ust. 1, oraz ich uzasadnienia sporzadza sie na pismie i sg one
podpisywane przez wszystkich cztonkéw Sktadu Orzekajacego.

4. Skfad Orzekajgcy ogfasza orzeczenie na posiedzeniu konczacym sprawe, a nastepnie dorecza
uczestnikom wraz z uzasadnieniem, sporzgdzonym w ciggu 14 dni od ogtoszenia. Orzeczenie
zawiera pouczenie o sposobie i terminie wniesienia odwotania. Z waznych powoddéw
Przewodniczacy Sadu Kolezeniskiego AZS, zarzadzeniem, moze przedtuzyé termin przygotowania
uzasadnienia.

5. Nieobecnos¢ stron lub ich petnomocnikéw nie wstrzymuje ogtoszenia orzeczenia.

§30
Wszystkie organy AZS, terenowe jednostki organizacyjne AZS oraz oddziaty AZS sy obowigzane
do udzielania pomocy Sadowi Kolezenskiemu AZS w toku prowadzonego postepowania
dyscyplinarnego, w szczegdlnosci obowigzane s3 w wyznaczonym terminie przedstawi¢ posiadane
dowody i informacje.

3. Postepowanie odwotawcze przed Gtownym Sadem Kolezeriskim AZS

§31

1. Dziataniami Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS kieruje Przewodniczacy Gtéwnego Sadu
Kolezenskiego AZS, w szczegdlnosci ustala organizacje pracy Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS,
wyznacza Sktady Orzekajgce, o ktérych mowa w § 5 ust. 5 i 6 Regulaminu Gtéwnego Sadu
Kolezenskiego AZS oraz przydziela sprawy do rozpoznania poszczegdlnym Sktadom Orzekajgcym.

2. Czynnosci Przewodniczgcego Gtdwnego Sadu Kolezenskiego AZS, o ktérych mowa w ust. 1,
dokonywane sg w formie zarzgdzen, chyba ze Regulamin stanowi inaczej.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS, jego funkcje i
zadania wykonuje Zastepca Przewodniczgcego Gtéwnego Sadu Kolezeniskiego AZS.



§32

. Od orzeczenia wydanego przez Sad Kolezenski AZS stronom przystuguje odwotanie do Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego AZS, z zastrzezeniem § 35.

. Odwotanie wnosi sie na pismie, listem poleconym, w terminie 14 dni od daty doreczenia
orzeczenia, bezposrednio do Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego AZS.

. Whniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie orzeczenia dyscyplinarnego.

4. Na wniosek Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS, Sad Kolezenski przesyta akta sprawy.

§33

. Gtéwny Sad Kolezenski AZS rozpoznaje sprawe w wyznaczonym Skitadzie Orzekajagcym na
posiedzeniu. Posiedzenia sg jawne, chyba ze za wytgczeniem jawnosci przemawia wazny interes
strony lub interes publiczny.

. W posiedzeniu moga uczestniczy¢, oprdécz Skfadu Orzekajgcego, skarzacy, obwiniony,
ustanowiony przez obwinionego obronica oraz inne osoby, ktérych obecnosé jest niezbedna do
rozpatrzenia sprawy.

. Sktad Orzekajacy zawiadamia obwinionego oraz jego petnomocnika, jezeli zostat wyznaczony,
o terminie posiedzenia. Sktad Orzekajgcy zawiadamia rowniez skarzgcego, o ile postepowanie
zostato wszczete na wniosek skarzacego.

. Przewodniczacy Sktadu Orzekajgcego zwotuje i prowadzi posiedzenia.

. Posiedzenia Sktadu Orzekajgcego odbywajg sie w siedzibie AZS lub w innym miejscu wskazanym
w zawiadomieniu.

. Przewodniczacy Sktadu Orzekajacego moze zarzadzi¢, ze posiedzenie Sktadu Orzekajgcego
odbywac sie bedzie przy zastosowaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, takich jak video-
konferencja lub telekonferencja.

. Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia przekazuje sie cztonkom Sktadu Orzekajacego,
obwinionemu oraz skarigcemu, w sposéb umozliwiajgcy powziecie informacji zawartej
w zawiadomieniu, w szczegdlnosci listem poleconym za potwierdzeniem odbioru, na adres
e-mail podany w systemie Planeta AZS lub telefonicznie - co najmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia, podajagc w zawiadomieniu date, godzine, miejsce posiedzenia i sprawy dla
rozpatrzenia ktérych posiedzenie zostato zwotane.

. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo, prawidtowo zawiadomionych stron, nie tamuje biegu
postepowania i nie stanowi przeszkody w wydaniu orzeczenia.

. Z przebiegu posiedzenia sporzadza sie protokot, ktéry podpisuje Przewodniczacy Sktadu
Orzekajacego i protokolant. W protokole umieszcza sie date posiedzenia, sktad sgdu, nazwisko
obwinionego, oswiadczenia i wnioski stron oraz postanowienia sadu.

§34
. Postepowanie odwotawcze konczy sie wydaniem orzeczenia przez Sktad Orzekajgcy.

2. Rozpatrujac odwotanie Sktad Orzekajgcy wydaje orzeczenie, w ktérym:

1) utrzymuje w mocy zaskarzone orzeczenie albo

2) uchyla zaskarzone orzeczenie w catosci albo w czesci i w tym zakresie orzeka co do istoty
sprawy albo uchylajgc to orzeczenie - umarza postepowanie pierwszej instancji w catosci albo
w czesci, albo

3) umarza postepowanie odwotawcze.



3. Orzeczenia, o ktérych mowa w ust. 1, zapadajg wiekszoscig gtosow cztonkéw Skitadu
Orzekajacego, po niejawnej naradzie. Do orzeczenia sporzadza sie uzasadnienie, uzasadnienie
sporzadza Sprawozdawca Sktadu Orzekajgcego. Cztonek Sktadu Orzekajacego, ktéry nie zgadza
sie z orzeczeniem lub jego uzasadnieniem moze zgtosi¢ zdanie odrebne.

4. Orzeczenia, o ktérych mowa w ust. 1, oraz ich uzasadnienia sporzadza sie na pismie i sg one
podpisywane przez wszystkich cztonkow Sktadu Orzekajgcego.

5. Sktad Orzekajacy ogtasza orzeczenie na posiedzeniu koficzagcym sprawe, a nastepnie dorecza
uczestnikom wraz z uzasadnieniem, sporzgdzonym w ciggu 14 dni od ogtoszenia. Orzeczenie
zawiera pouczenie o sposobie i terminie wniesienia odwotania. Z wainych powodow
Przewodniczacy Gtéwnego Sadu Kolezeriskiego AZS, zarzadzeniem, moze przedtuzyé termin
przygotowania uzasadnienia.

6. Nieobecnosc stron lub ich petnomocnikéw nie wstrzymuje ogtoszenia orzeczenia.

§35
Orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS konczgce postepowanie w sprawie oraz niezaskarzone
we wiasciwym trybie i terminie orzeczenia Sadu Kolezenskiego AZS sg prawomocne.

Rozdziat VII
Doreczenia

§36

1. Doreczenia pism procesowych, stronom i organom w toku postepowania dyscyplinarnego, w
szczegdlnosci zawiadomien, postanowien, zarzadzen i orzeczen, dokonuje sie za pomoca
operatora pocztowego, pismem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

2. Doreczen mozna dokonywaé takze za pomocy srodkéw komunikacji elektronicznej na adres e-
mail podany w systemie Planeta AZS.

3. W przypadku doreczenia pisma za pomoca srodkédw komunikacji elektronicznej doreczenie jest
skuteczne, jezeli w terminie 7 dni od dnia wystania pisma otrzymane zostanie potwierdzenie
doreczenia pisma.

4. Adresem wilasciwym dla doreczen jest adres zamieszkania lub ostatni znany organowi
dyscyplinarnemu adres.

5. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest zawiadamianie oraz powiadamianie o terminach
posiedzen telefonicznie. Na te okolicznos¢ sporzgdza sie notatke, ktdrg dotfgcza sie do akt.

Rozdziat VIII
Wykonanie orzeczen organdéw dyscyplinarnych

§37
1. Orzeczenia dyscyplinarne s3 wykonywane w terminie 14 dni od daty uprawomocnienia sie
orzeczenia.
2. Bieg terminu wykonywania kary zawieszenia w prawach cztonkowskich oraz kary zakazu
petnienia funkcji we wiadzach AZS wszystkich szczebli na czas okreslony, rozpoczyna sie od dna
nastepujgcego po dniu wydania orzeczenia.



. Kara wykluczenie z szeregéw AZS rodzi skutki prawne od chwili uprawomocnienia sie orzeczenia
dyscyplinarnego.

. Organ dyscyplinarny ma prawo publikowania prawomocnie orzeczonych kar z wymienieniem
nazwiska badz nazwy ukaranego oraz wszelkich okolicznosci zdarzenia.

. Prawo interpretacji postanowien niniejszego regulaminu przystuguje Gtéwnemu Sgdowi
Kolezeriskiemu AZS.

Zatwierdzono w dniu 26.09.2024 r. na posiedzeniu Gtéwnego Sadu Kolezenskiego AZS
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